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CIRCOLARE N. 33

Agli alunni

Ai genitori/rappr legali

Al personale docente

e p.c. Al DSGA e sito web

OGGETTO: Pubblicazione Regolamento di istituto e nuovo Patto di corresponsabilita

Si informano le SS.LL. che, a seqguito di delibera del Consiglio di Istituto del 29 settembre u.s.,
e pubblicato sul sito della scuola il Regolamento di Istituto che include il nuovo Patto di
Corresponsabilita scuola-famiglia, integrato per 1’a.s. 2020/2021 con le misure di prevenzione,
contenimento e contrasto alla diffusione del sars-cov-2 e della malattia da coronavirus COVID-19.

Si confida nel senso di responsabilita di tutte le componenti la comunita scolastica affinché
ciascuno agisca nella tutela della salute come bene primario di tutti e valore inestimabile.

Si ringrazia per la fattiva collaborazione.

Allegato: Regolamento di Istituto e nuovo Patto corresponsabilita

Il Dirigente Scolastico
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