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Informazioni generali
Concetto di pericolo, rischio, prevenzione e protezione

Con i termini “pericolo” e “rischio”, frequentemente utilizzati come sinonimi,
esprimiamo concetti analoghi, in realta i due termini, in particolare nel campo della
prevenzione, descrivono concetti profondamente diversi:

Il pericolo € una proprieta intrinseca (della situazione, oggetto, sostanza, ecc.) che
per le sue proprieta o caratteristiche ha la capacita di causare un danno alle persone.
Il termine pericolo & generalmente usato insieme ad altre parole che definiscono la
sua origine o la natura della lesione o del danno alla salute previsti: pericolo di
elettrocuzione, di schiacciamento, di intossicazione,

Il pericolo pud anche essere definito come “fattore di rischio”.

Il rischio € probabilita di raggiungimento del livello potenziale di danno nelle
condizioni di impiego o di esposizione ad un determinato fattore o agente oppure alla
loro combinazione;

Il rischio & quindi un concetto probabilistico, ovvero & la probabilitd che accada un
certo evento capace di causare un danno alle persone. La nozione di rischio implica
I'esistenza di un pericolo e delle possibilita che essa si trasformi in un danno (lesione
fisica o patologia a carico della salute).

In termini esemplificativi il pericolo € il fattore di rischio; puo esserci un pericolo,
senza che ci sia necessariamente un rischio conseguente, ma non puo esserci rischio
in assenza di un pericolo che possa determinarlo.

Un pavimento bagnato € un pericolo in quanto pudé comportare il rischio di
scivolamento, ma tale rischio si realizza solo quando il pavimento bagnato viene
attraversato da persone non dotate di calzature antiscivolo ed in assenza di particolari
precauzioni.

La situazione di rischio, che pu® essere espressa in termini probabilistici, & quindi
legata alla presenza di un pericolo (pavimento bagnato), alla situazione (persone che
impegnano il pavimento bagnato) ed all'assenza di misure di prevenzione (segnaletica
di sicurezza, scarpe antiscivolo).

Nell'esempio in esame, |la probabilita di un infortunio da scivolamento, derivante dalla
mancanza delle misure di prevenzione, & direttamente proporzionale al numero delle
persone che transitano sul pavimento bagnato: maggiore sara il numero delle persone
interessate, maggiori saranno |le probabilita di accadimento dell'incidente.

La prevenzione ¢ il complesso delle disposizioni o misure necessarie anche secondo
la particolarita del lavoro, I'esperienza e la tecnica, per evitare o diminuire | rischi
professionali nel rispetto della salute della popolazione e dell'integrita’ dell'ambiente
esterno (art. 2, lettera n, D.Lgs. 81/08)

La protezione ¢ |a difesa contro cid che potrebbe recare danno. Ovvero |'elemento
che si interpone tra qualcuno che pud subire un danno e cio che lo pud causare.

La protezione attiva @ quella che gli stessi operatori devono attivare (Estintori, Arresti
di emergenza) o indossare (caschi, scarpe ed altri dispositivi di protezione individuale).
La protezione passiva interviene anche senza il comando umano (impianto rilevazione
incendio)

La prevenzione agisce sulle probabilita che |‘evento dannoso accada, mentre |a
protezione agisce nell’eliminare o ridurre il possibile danno.



La normativa: il D. Lgs. 81/08

L'emanazione del D. Lgs 81/2008 rappresenta un punto di svolta importante nella
normativa delle relativa alligiene ed alla sicurezza sul lavoro, riorganizzando la
preesistente legislazione ed accentuando |'aspetto prevenzionistico.

Tale strumento legislativo, nella sue disposizioni generali di prevenzione, dispone una
serie di obblighi a carico dei diversi soggetti che operano nel posto di lavoro, obblighi
che potremmo riassumere in tre diversi filoni:

= organizzativi

®» procedurali

= documentali

L’'organizzazione della prevenzione

Il Datore di lavoro ha |'obbligo di:

m Istituire, nell'ambito dell’ unita produttiva da lui diretta, un Servizio di prevenzione
e protezione composto da uno o pit Addetti al Servizio di prevenzione e protezione,
designati fra i lavoratori dipendenti diplomati ed appositamente formati, coordinato
da un Responsabile del Servizio di prevenzione e protezione, nominato all'interno
del posto di lavoro o facendo ricorso competenze esterne.

Il Servizio di prevenzione e protezione, ha prevalentemente il compito di individuare i

fattori di rischio presenti nell’ambito dell’attivita |lavorativa e nei luoghi dove guesta si

svolge e proporre le relative misure di prevenzione.

®m Istituire una squadra di Addetti alle emergenze, designando e formando
adeguatamente dei lavoratori dipendenti, per i servizi:
= antincendio ed evacuazione di emergenza
% primo soccorso
I lavoratori designati, vista I'importanza del coinvolgimento di tutti i lavoratori alla
procedura di prevenzione, non possono rifiutare tale designazione, se non per gravi
documentati motivi.

B Nominare il Medico Competente, nei casi il cui la valutazione dei rischi ha
evidenziato la presenza di rischi per la salute dei lavoratori per i quali & prevista la
sorveglianza sanitaria

La procedura di prevenzione

1| datore di lavoro, avvalendosi della collaborazione del Servizio di Prevenzione e
Protezione, € obbligato a:
® individuare i pericoli presenti sul luogo di lavoro
®m valutare i rischi per la salute e la sicurezza che possono derivare dalle situazioni di
pericolo rilevate
B definire ed attuare, sulla base di uno specifico programma d’intervento, un piano di
prevenzione per eliminare o quantomeno ridurre le situazioni di rischio rilevate
m formare ed informare i lavoratori relativamente a:
= normativa di igiene e sicurezza sul lavoro che |li riguarda in relazione alla loro
attivita
organizzazione aziendale per la prevenzione
situazioni di rischio rilevate e relative misure di prevenzione adottate
disposizioni aziendali in materia di igiene e sicurezza sul lavoro
= procedure di emergenza
m far sottoporre, se necessario, i lavoratori a sorveglianza sanitaria



formare in maniera specifica il Responsabile e gli Addetti al Servizio di prevenzione
e protezione, gli Addetti alle emergenze, il Rappresentante dei lavoratori per la
sicurezza

consultare il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (eletto o designato dai
lavoratori nell’'ambito delle rappresentanze sindacali) in merito all’organizzazione
aziendale della prevenzione, alla formazione dei lavoratori, alla valutazione dei
rischi, al piano di prevenzione ed ai dispositivi di protezione individuale in uso.

I Preposti, individuati in base alla delega ricevuta ed alla funzione di coordinamento
svolta, hanno |‘obbligo di:

attuare per quanto di competenza le misure di prevenzione e protezione

rendere edotti i lavoratori dei rischi specifici cui sono esposti e sulle misure di
prevenzione e protezione adottate

vigilare sull'applicazione, da parte dei lavoratori su cui svolgono attivita di direzione
o di coordinamento, delle norme di igiene e sicurezza sul lavoro e delle disposizioni
aziendali di prevenzione

I Lavoratori hanno |'obbligo di:

prendersi cura della propria salute e sicurezza e di quella di tutte le altre persone
Su cui possono ricadere su cui possono ricadere gli effetti delle loro azioni o
omissioni;

osservare le istruzioni e disposizioni impartite dal Datore di lavoro, dai Dirigenti e
dai Preposti;

sottoporsi, ove previsto, ai controlli sanitari;

collaborare con il Datore di lavoro, Dirigenti e Preposti nell'attuazione delle misure
di prevenzione;

rispettare le norme e le disposizioni aziendali in materia di igiene e sicurezza sul
lavaro

La documentazione di prevenzione

Il Datore di lavoro ha |'obbligo di:
Redazione del documento di Valutazione dei rischi e Piano di prevenzione, in cui
devono essere indicati:

® La metodologia utilizzata nella valutazione dei rischi
" |‘esito della valutazione dei rischi
= [l conseguente piano di prevenzione
= [l programma con i tempi di attuazione delle misure preventive
Redazione di Procedure di evacuazione
[stituzione del Registro infortuni
Istituzione del Registro delle macchine e delle attrezzature
Raccolta delle Schede di sicurezza delle sostanze e dei preparati pericolosi



L'organizzazione aziendale per la prevenzione

Responsabile del Servizio di prevenzione e protezione aziendale:

Rosati Amalio Consulente esterno 3939407816~ 0774903270
Nome e cogname telefono

Addetti antincendio ed evacuazione di emergenza:

BIASINI FABRIZIO ATA

DEL GAUDIO STEFANIA Assistente Tecnico

SCACCIA CRISTIAN Assistente Tecnico
Nome e cognome qualifica

Addetti primo soccorso:

SEBASTIANELLI SIMONE ATA
MONTANARI PIETRO ATA
Nome e cognome gualifica

Addetti al Servizio di prevenzione e protezione aziendale:
PEDACCHIA CRISTIANA Docente

Nome e cognome qualifica

Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza:
DANIELE GIANCARLO 06121127240

Nome e cognome telefono

Medico Competente:

Nome e cognome telefono



Aspetti normativi per i lavoratori

Obblighi dei lavoratori (art. 20 del D. Lgs. 81/2008)

Ciascun lavoratore deve prendersi cura della propria sicurezza e della propria salute e
di quella delle altre persone presenti sul luogo di lavoro, su cui possono ricadere gli
effetti delle sue azioni od omissioni, conformemente alla sua formazione ed alle
istruzioni ed ai mezzi forniti dal Datore di lavoro.

In particolare i lavoratori:

Osservano le disposizioni e le istruzioni ricevute.

Utilizzano, In maniera corretta, macchine, impianti, apparecchiature, utensili,
sostanze e preparati pericolosi, mezzi di trasporto e le altre attrezzature di lavoro,
dispositivi di sicurezza e mezzi di protezione.

Segnalano immediatamente al datore di lavoro, al dirigente o al preposto, le
deficienze dei dispositivi e dei mezzi di protezione ed eventuali situazioni di pericolo
di cui vengono a conoscenza, adoperandosi direttamente, in caso d’urgenza,
nell'ambito delle loro competenze e responsabilita, per eliminare o ridurre tali
deficienze e pericoli, dandone notizia al Rappresentante dei lavoratori per la
sicurezza.

Non rimuovono o modificano senza autorizzazione | dispositivi di sicurezza,
segnalazione e controllo.

Non compiono operazioni o manovre non di loro competenza.

Si sottopongono ai controlli sanitari.

Contribuiscono insieme al Datore di lavoro, Dirigenti e Preposti, all'adempimento
degli obblighi imposti dall'autorita competente per la tutela della salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro

Diritti dei lavoratori:

Sono formati ed informati in merito ai rischi generali e specifici, alle norme di
tutela, alle misure di prevenzione e protezione.

Hanno il diritto di lasciare il posto di lavoro in caso di pericolo grave e immediato o
di prendere |le misure pit idonee per evitarne le conseguenze.

Eleggono o designano, nell’ambito delle rappresentanze sindacali, il loro
Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza



Disposizioni aziendali di prevenzione

Obblighi dei lavoratori (art. 20 del D. Lgs. 81/2008)

1| Lavoratore deve:

osservare le misure preventive ed i comportamenti atti a eliminare o ridurre i rischi
segnalati;
segnalare, con la procedura stabilita, la presenza di fonti di rischio non ancora
rilevate o sopraggiunte e le anomalie riscontrate alle strutture, agli impianti, alle
macchine ed alle attrezzature.
In caso di aree, locali aziendali ed attrezzature interessate da situazioni di rischio
sopragaiunto, di gravita tale da rappresentare un reale pericolo per le persone
presenti, il dipendente che rileva il pericolo deve attivarsi affinché la situazione di
pericolo non determini rischi per le altre persone presenti nel luogo di lavoro;
evitare di manomettere, rimuovere, spostare o alterare i dispositivi di protezione
collettiva, la segnaletica di sicurezza e di emergenza;
utilizzare correttamente i Dispositivi di protezione individuale forniti;
evitare di ostruire o rendere impraticabili i percorsi di fuga e le uscite d'emergenza,
avvisi, impianti relativi alla sicurezza ecc;
evitare di lasciare oggetti o strumenti ingombranti sul pavimento o su piani
sopraelevati con rischio di caduta;
riporre sempre, dopo l'uso, i materiali e le attrezzature utilizzate, nei rispettivi
luoghi di deposito o custodia;
mantenere accuratamente chiusi i locali (magazzini, depositi ecc.) potenzialmente
pericolosi;
impartire, agli altri lavoratori, agli studenti ed a eventuali visitatori esterni, le
istruzioni atte ad eliminare o ridurre i rischi segnalati e vigilare sulla loro corretta
osservanza;
evitare, ad esclusione del personale incaricato, di intervenire su apparecchiature e
quadri elettrici;
evitare, ad esclusione del personale incaricato, di effettuare qualsiasi intervento
sugli impianti tecnologici;
evitare di sistemare gli arredi ed i materiali in modo tale che costituiscano pericolo
per i lavoratori ed impediscano la percorribilita delle vie di esodo;
richiudere sempre cassetti ed ante degli armadi dopo 'uso;
evitare il deposito di qualsiasi oggetto sopra gli armadi e gli arredi verticali
compreso il piano alto delle scaffalature;
evitare di portare nel posto di lavoro contenitori personall di sostanze classificate
come pericolose (inflammabili, corrosive, nocive, velenose etc.);
evitare di utilizzare fiamme libere;
osservare il divieto di fumo nei locali di lavoro;
evitare il transito ed il parcheggio di autovetture o ciclomotori al di fuori delle aree
appositamente delimitate.
In particolare occorre sempre verificare che i veicoli lasciati in sosta non ostacolino
le vie di fuga, le uscite di emergenza i punti di raccolta ed i percorsi di accesso ed
uscita degli edifici;
partecipare, secondo i compiti stabiliti nel Piano di emergenza, alle prove di
evacuazione;
partecipare alle specifiche sessioni formativo/informative;
prendere visione e, ove necessario, memaorizzare con cura:

= |a cartellonistica di sicurezza;

= gli organigrammi relativi alle figure sensibili




= tutte le comunicazioni di servizio relative alla sicurezza incluso il presente
documento informativo ed osservarne le disposizioni e le raccomandazioni

= | contenuti del Documento di Valutazione dei rischi e Piano di prevenzione e
tenere conto, in particolare, delle fonti di rischio ricadenti nel proprio raggio
d'azione lavorativo

= |e indicazioni delle Procedure di evacuazione con particolare riferimento a:

. tipologia e modalita delle segnalazioni d'emergenza

. percors| e vie di fuga

. posizionamento dei presidi antincendio (estintori, idranti ecc)
. indicazioni comportamentali prescritte

. nominativi degli addetti alle emergenze

. numeri telefonici d'emergenza

Disposizioni per I'uso di macchine ed attrezzature manuali o elettriche

Il personale che, per qualsiasi ragione, si trovi ad usare macchinari, attrezzature
manuali ed a motore, strumenti o dispositivi elettrici dovra sempre:

utilizzare solo macchine ed attrezzature elettriche, dotate di targhetta
identificativa, contrassegnate dal marchio IMQ, CE o di analogo livello

evitare di impiegare macchine o attrezzature elettriche delle quali non si conosce |l
funzionamento

evitare di rimuovere, manomettere, o modificare i dispositivi di protezione installati
sulle macchine e sulle attrezzature

rispettare le prescrizioni contenute nelle etichette o nei libretti d'uso e
manutenzione, conservando con cura tale documentazione

utilizzare, ove previsto, i dispositivi di protezione individuali

rispettare con particolare scrupolo le istruzioni relative all’'uso di attrezzature
strumenti dotati di segmenti taglienti, punte perforanti, parti rotanti, elementi
serranti o a scatto;

evitare di rivolgere le parti potenzialmente pericolose in direzione delle persone;
evitare di impiegare macchine ed attrezzature con parti rotanti indossando abiti
non idonei o dotati di lembi mobili;

riporre sempre gli strumenti, in particolare quelli dotati di segmenti taglienti o
appuntiti nelle confezioni originarie, dove necessario chiuderli i luoghi non
accessibili ai non addetti;

verificare sempre |la totale copertura isolante di cavi, spine, prese ecc;

rimuovere il collegamento elettrico alla rete in caso di operazioni di pulizia,
trasporto, manipolazione, apertura dei sopradetti strumenti;

evitare di utilizzare macchinari ed attrezzature che appaiono difettose o che in
precedenza abbiano evidenziato problemi

segnalare ogni eventuale mal funzionamento delle macchine e delle attrezzature
utilizzate, In particolare eventuali surriscaldamenti o flammeggiamenti

evitare |'utilizzo di cavi disposti sul pavimento in presenza di movimenti di persone,
in caso di necessita interdire I'accesso all'area interessata con appositi sbarramenti
e segnalare adeguatamente il pericolo;

evitare di tirare gli apparecchi per il cavo;

utilizzare cavi di prolunga e riduttori dotati del marchio IMQ o CE; preferendo,
quando possibile, gli inserimenti diretti alla rete

evitare le manipolazioni delle macchine e delle attrezzature elettriche con mani,
indumenti o parti bagnate

disinserire, tramite I'apposito interruttore, le apparecchiature elettriche dopo I'uso
prima di togliere il collegamento alla rete.
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Disposizioni per la movimentazione manuale di carichi

In caso di necessita di movimentazione manuale di carichi (trasporto e spostamento di
arredi, trasporto materiali didattici ed attrezzature di lavoro etc.) si dovranno
osservare |e seguenti regole:

il carico individuale dovra essere inferiore a 25 Kg (15 Kg per le donne); tenendo
conto che i limiti si abbassano ove il carico sia particolarmente ingombrante o di
difficile presa;
i carichi non dovranno mai essere movimentati in situazione di equilibrio instabile;
la manipolazione non deve comportare:

» movimenti o contorsioni innaturali;

= movimenti corporei bruschi

= movimenti o passaggi del carico sopra il corpo proprio o altrui o movimenti

dai quali possono derivare scivolamenti o urti alle persone;

se || carico contiene parti in movimento 0 mobili, devono essere preventivamente
assicurate, bloccate o eliminate tutte le parti non vincolate;
evitare il passaggic di materiali ai colleghi "a lancio”
evitare il passaggio di materiali con parti taglienti, perforanti o raschianti rivolte
verso le persone
in caso di necessita richiedere I'aiuto di altro personale

Disposizioni per i rischi derivanti dall’ambiente di lavoro

Dislivelli

Il lavoratore deve accuratamente:

evitare di salire/scendere |e rampe di scale quando sono bagnate
evitare di salire/scendere le rampe di corsa ed e sempre opportuno tenersi al
corrimano;
evitare di compiere operazioni richiedenti basi di appoggio instabili (seggiole; scale
mobili instabili ecc);
prima dell'eventuale impiego di scale manuali a compasso 0 a muro verificare:
» la corretta aderenza degli appoggi sul pavimento e la stabilita delle zone,
orizzontali e verticali, d'appoggio;
= la corretta inclinazione della scala e applicazione ed efficienza dei sistemi di
bloccaggio;
» resistenza ed integrita dei gradini e degli inserimenti |laterali;
richiedere I'assistenza di un collega per stabilizzare |'appoggio e per il passaggio di
utensili e/o materiali di lavoro;
evitare di salire su scale o gradini in presenza di disturbi ipopressori, vertigini, otiti,
giramenti di testa e, in generale, di stati in grado di alterare l'auto percezione
dell'equilibrio corporeo;
evitare Il transito su parti o passaggi sopraelevati o coperture a resistenza non
garantita: tombini, grate ecc;
evitare di sostare sotto o vicino a strutture sopraelevate di stabilita non garantita

Vetrate
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Tutti i vetri presenti nell’edificio aziendale devono corrispondere agli standard di
sicurezza previsti dalla normativa; in presenza di vetri non conformi, in attesa degli
interventi di adeguamento da parte dell'ente locale competente, dovranno essere
osservate le seguenti disposizioni:

apporre o richiedere |'apposizione dell’apposita segnalazione di pericolo
evitare movimenti ed impieghi che possano determinare pressioni eccessive o urti
alle parti in vetro;
porre estrema cura nell’apertura e chiusura di finestre, porte ed arredi dotati di
parti in vetro;
assicurarsi della stabilita e del bloccaggio di finestre o porte a vetri, in particolare
quelle esposte a correnti d'aria ed in situazioni di vento forte;
in caso di rottura, evitare di manipolare | frammenti vetrosi direttamente o con
mani nude; impiegare guanti protettivi, scopetta, paletta e occhiali; riporre i
frammenti in luogo sicuro;
in caso di parti vetrose a rischio di caduta, isolare la zona e, ove possibile,
provvedere alla eliminazione con strumenti e protezioni adeguate; non provocare
mai la caduta con aste o bastoni sostando nella zona potenzialmente esposta alla
caduta della parte vetrosa;
vigilare sugli studenti per ridurre il rischio di rotture attraverso:
* richiami e istruzioni sui movimenti interni e sul corretto impiego di porte,
finestre ed arredi dotati di parti in vetro
= maggiore vigilanza, in particolare durante l'intervallo destinato alla
ricreazione

Disposizioni per I'uso di sostanze pericolose

Occorre ricordare che anche le sostanze pericolose di uso comune, come | comuni
detersivi, ove usati impropriamente, possono produrre effetti dannosi (eritemi, rilascio
di gas tossici, avvelenamenti, ustioni, incendi ecc).

Per evitare i rischi connessi con I'impiego e la presenza di tali prodotti, per i lavoratori
autorizzati € fatto obbligo di:

leggere sempre, prima dell’'uso, le avvertenze riportate sulle etichette o nei fogli
illustrativi di accompagnamento (schede di sicurezza dei prodotti); ed in
particolare:

rispettare le destinazioni d'uso;

rispettare le dosi e le diluizioni consigliate;

evitare di mescolare prodotti diversi (nei prodotti a base di cloro cio potrebbe
determinare il rilascio di gas tossico);

conservare i prodotti nelle confezioni originarie evitando la perdita o il distacco
delle Istruzioni d'impiego;

conservare [ prodotti in luoghi inaccessibili ai minori ed ad altre persone non
autorizzate;

| prodotti in confezione spray ed i solventi devono essere mantenuti lontani da
flamme e fonti di calore;

i prodotti contenenti solventi debbono essere conservati in recipienti chiusi e in
luoghi lontani da fonti di calore e altri materiali facilmente inflammabili (accumuli
cartacei, strutture lignee ecc);

utilizzare sempre | previsti dispositivi di protezione forniti (guanti, camici,
mascherine ecc);
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Disposizioni relative alle pratiche di lavoro

Infortuni o malore

In caso di infortunio o malore, chiunque sia presente deve:

attivarsi immediatamente per eliminare le eventuali cause di infortunio ancora

presenti e, se non si hanno specifiche conoscenze per prestare le cure di primo

soccorso, richiedere |'intervento dell’addetto al primo soccorso.

In assenza di questi, attivare |'intervento sanitario pubblico di emergenza a mezzo

del numero telefonico 118, facendo una descrizione il pit possibile dettagliata della

sintomatologia evidenziata;

produrre, a cura del personale presente al fatto, una relazione dalla quale risulti:

= generalita dell‘infortunato;

» data, ora, luogo dell'infortunio/malore ed eventual attivita in corso;

= breve descrizione dell'accaduto;

« indicazioni relative al tipo di danno: lesione o sintomi evidenti o soggettivi
rilevati;

= nominativi dei presenti;

= interventi messi in atto.

per eventuali interventi che possano comportare il contatto con fluidi corporei,

(sangue, feci, saliva ecc.) utilizzare sempre guanti monouso.

Incendio

Il lavoratore oltre a conoscere ed a mettere in p‘ratica le disposizioni e le procedure
antincendio contenute nel piano di emergenza, deve evitare di:

lasciare accumuli cartacei nei locali aziendali;

lasciare nelle aule, al termine delle lezioni, eventuali residui inflammabili (cestini
pieni di carta etc,);

depositare materiali cartacel e tessili sopra i piani di armadi o altre strutture non
espressamente deputate allo scopo;

coprire con qualsiasi materiale infiammabile (carte geografiche, cartelloni, poster,
tendaggi ecc) prese di corrente, interruttori, scatole di derivazione, dispositivi
elettrici e la segnaletica di sicurezza;

impiegare fiamme libere e apparati riscaldanti con parti surriscaldate a vista o non
protette;

impiegare dispositivi o apparecchiature personali dotate di resistenza elettrica
collegare le apparecchiature elettriche ad una presa elettrica, senza prima
assicurarsi che la presa utilizzata sia correttamente dimensionata per
I'assorbimento richiesto;

fare un uso improprio degli interruttori e delle prese della corrente elettrica, o di
collegarvi apparecchi elettrici personali di qualsiasi natura;

fare uso di solventi infiammabili. Qualora necessario eventuali strofinacci o batuffoli
imbevuti di solventi, terminato |'impiego e prima di essere riposti, dovranno essere
accuratamente risciacquati in acqua.

fumare nei locali aziendali;

gettare mozziconi accesi, fiammiferi o altro materiale incandescente nei cestini dei
rifiuti, sul pavimento e in prossimita degli arredi;

usare fiamme libere, se non nei attrezzati, quando €& indispensabile, e per le
operazioni espressamente programmate;

ingombrare con suppellettili o altri ostacoli le vie di fuga, nonché intralciare o
bloccare |'apertura delle uscite di sicurezza.
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La normativa di riferimento

Codice Civile (1942)
Art. 2087 (tutela delle condizioni di lavoro)

i |
Articoli 32, 35

Legge 300/70
Statuto dei lavoratori (art. 9)

4 dicem 475
Attuazione della direttiva CEE n.89/686 del Consiglio del 21 dicembre 1989, in
materia di ravvicinamento delle legislazioni degli stati membri relative ai dispositivi di
protezione individuale

D. Lgs 19dicembre 1994 n.758

Modificazioni alla disciplina sanzionatorio in materia di lavoro

DPR 24 luglio 1996 n.459
Regolamento per |la sicurezza delle macchine

DM Interno del 10 marzo 1998 n.64
Criteri generali di sicurezza antincendio e per la gestione dell'emergenza nei luoghi di
lavoro

D. Lgs 26 Marzo 2001 n.151

Testo unico delle disposizioni legislative in materia di tutela e sostegno della maternita
e paternita

DM 15 Luglio 2003 n. 388

In materia di pronto soccorso aziendale

D.Lgs 23 Giugno 2003 n, 195
Relativo al Responsabile ed agli Addetti al Servizio di prevenzione
Norme per la sicurezza degli impianti

D. Lgs 30 Aprile 2008 n. 81

Testo unico in materia di igiene e sicurezza sul lavoro
Riordina l'intera normativa in materia di igiene e sicurezza sul lavoro
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Schede informative sulle situazioni di rischio

Rischio Elettrico

Introduzione

In gualunque luogo di lavoro ci si trova ormal in presenza di apparecchi, macchine ¢ impianti

elettrici.

L'abitudine ad utilizzare I'energia elettrica ci fa spesso dimenticare la sua pericolosita ed il fatto

che possa addirittura determinare il rischio di folgorazione.

Per rischio elettrico si intende la possibilita che una scarica accidentale di corrente elettrica

attraversi il corpe umano (elettrocuzione).

I pericoli derivanti della presenza di rischio elettrico sono:

= 1| contatto diretto avviene quando si tocca una parte metallica sotto tensione, come ad
esempio un cavo elettrico scoperto.

= | contatto indiretto avviene quando si tocca una parte metallica di una apparecchiatura
che, a causa di un malfunzionamento, si trova sotto tensione.

L'entita del danno dipende dall'intensita della corrente e dalla durata del contatto.

Effetti sulla salute

In caso di contatto, una volta superata la barriera della pelle, la corrente si distribuisce nel

corpo seguendo vie diverse, con intensita inversamente proporzionale alle resistenze dei vari

tessuti: | danni pill gravi si hanno quando la corrente passa attraverso organi vitali come il

cuore e i polmoni,

Se la pelle & umida, o ancor peggio sudata, offre una resistenza bassissima al passaggio della

corrente. Se viceversa & callosa, ben asciutta o cosparsa di sostanze oleose 0 grasse, offre una

notevole maggior resistenza. Nel caso in cui un contatto esternc avvenga attraverso | piedi si

potranno avere diverse conseguenze a seconda del tipo di calzatura che si portava al momento

dell'incidente: le scarpe in cuoio asciutte sono discretamente isolanti e lo sono ancora di pit se

hanno suole in gamma.

E necessario ricordare perd che un incidente serio non dipende esclusivamente dal passaggio di

corrente attraverso il corpo umano ma occorre sottolineare che gravi danni possono essere

causati dall’elettricita anche in modo indiretto, citiamo ad esempio:

» Cadute di persone dall‘alto: a causa della reazione a una scossa elettrica si pud perdere
I'equilibrio ed infortunarsi.

m Esplosioni: dovute a scintille elettriche o cortocircuiti in ambiente in cui si rileva presenza di
gas o vapori infamabili.

= Incendi: dovuti all'innesco di un focolaio in presenza di materiall di facile combustione a
causa di cortocircuiti.

» Incidenti di varia natura imputabili alla mancanza improvvisa di energia elettrica.

Misure di prevenzione

Le protezioni attive si attuano con dispositivi che agiscono, direttamente ed autonomamente

da qualsiasi altro intervento umano, sul circuito, interrompendo automaticamente il passaqgio

di corrente (interruttori automatici, salvavita, messa a terra ecc),

Le protezioni passive consistonc nellisolare o rendere inaccessibili parti elettriche in tensione

mediante barriere ed involucri.

Gli aspetti preventivi sono direttamente legati alla progettazione, costruzione e manutenzione

degli impianti, vediamoli:

= Tutti gli impianti elettrici, in tutte le loro parti (dalle cabine al quadro, dai fili e cavi alle
prese, dalle spine alle interruttori), devono essere conformi alle norme CEI, costruiti in
modo tale da impedire qualsiasi contatto accidentale con elementi sotto tensione e
devono essere oggetto di accurata manutenzione. Gli impianti elettrici devono essere tutti
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